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Resolucion Numero

($01702 ) 09 AB0. 202

“Por la cual se realiza un encargo de funciones a un servidor publico de la Unidad
Administrativa Especial de Aerondutica Civil -AEROCIVIL"

EL DIRECTOR GENERAL (E) DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
AERONAUTICA CIVIL-AEROCIVIL-

En ejercicio de las facultades que le confiere el Decreto 1149 de 06 de julio de 2022, y
CONSIDERANDO

Que el articulo 2.2.5.4.7 del Decreto 1083 de 2015, determina que hay encargo cuando:

“ARTICULO 2.2.5.4.7 Encargo. Los empleados podrédn ser encargados para
asumir parcial o totalmente las funciones de empleos diferentes de aquellos
para los cuales han sido nombrados, por ausencia temporal o definitiva del
titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo, en los términos
sefialados en el siguiente capitulo”. Negrilla fuera de texto.

Que el articulo 2.2.5.5.43 Decreto 1083 de 2015, determina que hay encargo en empleos
de libre nombramiento y remocién cuando:

“ARTICULO 2.2.5.5.43 Encargo en empleos de libre nombramiento y
remocion. Los empleos de libre nombramiento y remocidn en caso de vacancia
temporal o definitiva podrédn ser provistos a través del encargo de empleados
de carrera o de libre nombramiento y remocion, que cumplan los requisitos y el
perfil para su desempefo. En caso de vacancia temporal, el encargo se
efectuard durante el término de ésta. En caso de vacancia definitiva el encargo
serd hasta por el término de tres (3) meses, vencidos los cuales el empleo
debera ser provisto en forma definitiva”.

Que mediante oficio 3100-2022020959 recibido el 8 de agosto de 2022, el servidor publico
JAIRO EDUARDO GUARNIZO ESCOBAR, Director Regional Aeronautica Centro Sur,
solicita se asignen las funciones de Gerente Aeroportuario del Aeropuerto Flaminio Suarez
de Guaymaral al servidor publico GERMAN OSPINA ROSERO, identificado con cédula de
ciudadania 79.320.211, Profesional aeronautico Il, grado 17, del Grupo Administrativo y
financiero de la Regional Aerondutica Centro Sur, quien cumple con los requisitos del cargo,
durante el tiempo de la incapacidad del titular JOSE ARTURO GARCIA TOR S,
identificado con cédula de ciudadania 6.757.277, Gerente Aeroportuario Ill, grado 21. RE

En mérito de lo expuesto,
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Encargar a partir del martes 9 de agosto de 2022, las funciones
de Gerente Aeroportuario del Aeropuerto Flaminio Suarez de
Guaymaral, al servidor publico GERMAN OSPINA ROSERO,
identificado con cédula de ciudadania 79.320.211, Profesional
Aeronautico Il, grado 17, del Grupo Administrativo y Financiero
de la Regional Aerondutica Centro Sur, durante el tiempo dela
incapacidad del titular JOSE ARTURO GARCIA TORRES, sin
separarse de sus funciones propias del cargo.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion. y
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